« Voies du travail » 

Intégration professionnelle des migrantes et migrants en Suisse

Six personnes, six parcours différents retraçant l’intégration professionnelle

Un DVD avec films et matériel d’accompagnement détaillé ainsi qu’un site Internet avec de nombreuses informations et liens utiles : www.voies-du-travail.ch
Environ un million et demi d'étrangers vivent actuellement en Suisse. Ils ont quitté leur pays de leur plein gré ou non, y abandonnant leur famille et leur quotidien. Le DVD

« Voies du travail » montre ce que cela veut dire de vivre, travailler et se construire un avenir en Suisse. 

Le DVD « Voies du travail » (bilingue français / allemand) est consacré au thème de l’intégration professionnelle des migrantes et migrants, les incitant à prendre en main leur propre intégration dans le monde du travail qui, on le sait, est un des éléments-clés de l’intégration dans la société. 

Le film principal de 45 minutes s’appuie sur l’exemple de six personnes issues de l’immigration pour montrer les différents aspects de l’intégration professionnelle. Les personnes interviewées racontent, de manière émouvante, leur parcours professionnel, leurs réussites et leurs échecs et font part de leurs projets pour l’avenir. 

Les hauts et les bas de l’intégration professionnelle

Il y a, par exemple, le cas de Preethy, originaire d’Inde, qui effectue actuellement un apprentissage d’automaticienne. Etant donné que son diplôme de fin d’études secondaires n’est pas reconnu en Suisse et que cela l’a empêchée de faire des études, elle a cherché une autre solution. Seule femme dans sa classe, elle raconte qu’en Inde il est tout à fait normal qu’une femme exerce un métier technique. 

Célia est sur le point de devenir aide familiale, un métier qu’elle n’aurait jamais appris au Brésil : « Là-bas, l’idée ne m’effleurerait même pas, car nous nous occupons nous-mêmes de nos proches, de notre grand-mère, grand-père ou mère. » 

Toutes les personnes interviewées soulignent que l’intégration professionnelle requiert une bonne dose de flexibilité. Rachad a obtenu son diplôme de fin d’études secondaires en Syrie (domaine de spécialité : littérature) et a fait ensuite deux années de droit. En Suisse, il a d’abord travaillé comme vendeur jusqu’au jour où il a appris qu’il pouvait également, en tant qu’adulte, effectuer un apprentissage. Il est devenu assistant logistique, s’est formé sur le tas et travaille actuellement au service informatique d’une grande entreprise de transport. 

Et puis, il y a Premtim, qui voulait devenir graphiste au Kosovo et a tout mis en œuvre pour pouvoir également exercer ce métier en Suisse. Il raconte son arrivée en Suisse alors qu’il ne parlait pas un mot de français. « Je me sentais complètement inutile, comme une statue incapable de bouger. Alors j’ai compris que je devais faire quelque chose. » 

L’apprentissage de la langue locale est incontournable, même si cela est très difficile et compliqué. Tout le monde est d’accord sur ce fait. Quand on leur demande s’ils ont été victimes de racisme, ils répondent tous par la négative, même si Rachad dit être confronté parfois à une sorte de « racisme déguisé ». « Comme étranger, on est toujours obligé de fournir plus d’efforts pour prouver que l’on sait faire quelque chose. Tout met toujours plus de temps à être accepté. Au début, le fait de porter un nom étranger et de parler un allemand bizarre vous vaut des ‹Il ne le sait pas›. » 

Malgré tous les hauts et les bas qu’elles ont connus et qu’elles connaissent encore sur le chemin de leur intégration, les personnes interrogées disent aujourd’hui, avec conviction, se sentir bien en Suisse. 

Débat autour des expériences des personnes interviewées

Outre le film principal, le DVD comporte également différents extraits d’interviews autour des thèmes du « Parcours professionnel », de l’« Intégration» et des « Langues ». Le matériel d’accompagnement détaillé permet un débat sur les informations entendues au travers des déclarations et des expériences des personnes interrogées. Les multiples informations, conseils et suggestions incitent à mener une réflexion sur la situation des personnes interrogées et sur sa propre situation. 

Le site Internet « www.voies-du-travail.ch » comporte une liste de liens renvoyant aux différents aspects de l’intégration professionnelle. « Apprentissage linguistique », « Reconnaissance des diplômes étrangers », « Formation scolaire et apprentissage », « Discrimination sur le lieu de travail » sont quelques-uns des thèmes abordés sur le site Internet. 

Un outil destiné à l’auto-apprentissage, aux conseillers et aux formateurs

« Voies du travail » s’adresse aux adolescents et aux adultes issus de l’immigration, se trouvant au début de leur démarche d’intégration professionnelle, qui peuvent et veulent la prendre en main eux-mêmes, et comprennent l’une des langues régionales. 

« Voies du travail » s’adresse également aux adultes indirectement concernés, comme les parents par exemple, qui prévoient ou qui ont déjà effectué un regroupement familial.

« Voies du travail » est également un outil pour tous ceux qui souhaitent assister les migrantes et les migrants dans leur intégration professionnelle : les coaches, les conseillers d’orientation professionnelle, les tutrices et tuteurs ainsi que les enseignants dans les classes d’intégration ou autres formations passerelles, le DVD pouvant être utilisé en cours sans que cela exige beaucoup de préparation.
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